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Titel des Stellenangebots: 
Arbeitsanleiter_in/Betreuer_in 
(als Nachfolge des in den Ruhestand tretenden Stelleninhabers) 
 
Stellenangebotsart: 
Vollzeit (39 Wochenstunden) 
 
Arbeitgeber: 
Gesellschaft für Suchttherapie-Einrichtungen (GSE) mbH 
 
Arbeitsort: 
Cleantime – Drogenhilfe sofort, Vulkaneifelstraße 39, 56727 Mayen-Kürrenberg 
 
Arbeitsbeginn: 
01.04.2018 
 
Stellenbeschreibung: 
Cleantime ist eine stationäre Übergangseinrichtung für drogenabhängige Männer, Frauen 
und Paare ab 18 Jahren, die einen Weg aus der Sucht beginnen wollen und hierbei 
Unterstützung wünschen. 
http://www.ludwigsmuehle.de/index.php/drogenhilfe-sofort 
 
Ihr Tätigkeitsfeld:  
• Arbeitstraining und Koordination arbeits- und ergotherapeutischer Maßnahmen mit und 

für die Klient_innen  
• Planung, Dokumentation der Maßnahmen in der Verlaufsakte  
• Bewerbertraining und Anleitung berufsorientierender Maßnahmen 
• Mitarbeit bei Aufnahme/Entlassung von Klient_innen  
• Veranlassung und Durchführung von Drogenscreenings und Alkoholkontrollen  
• Vertretung von Kolleg_innen in anderen Arbeitstrainingsbereichen  
• Begleitung und Betreuung der Klient_innen bei Freizeitaktivitäten  
  

http://www.ludwigsmuehle.de/index.php/drogenhilfe-sofort
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Ihre Voraussetzungen: 
• Handwerksmeister_in (idealerweise Landschafts- und Gartenbau, Hauswirtschafter_in) 
• arbeits- und ergotherapeutische Zusatzausbildung (erwünscht) 
• mehrjährige berufliche Erfahrung in der Arbeit mit Suchtkranken 
• Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit, Belastbarkeit  
• Flexibilität, Kommunikationsfähigkeit sowie wirtschaftliches Denken 
• Führerschein Klasse B 

 
Es erwartet Sie: 
• Eine leistungsgerechte Vergütung auf Grundlage der Arbeitsvertragsbedingungen des 

Paritätischen Wohlfahrtsverbandes (AVB)  
• Ein spannendes und kollegiales Arbeitsumfeld  
• Interne und externe Fortbildungsoptionen  
 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte entweder postalisch an: 
Therapieverbund Ludwigsmühle – Cleantime – Herrn Dr. Dirk Kratz – Alfred-Nobel-Platz 1 – 
76829 Landau 
oder sehr gerne auch per Email an bewerbung@ludwigsmuehle.de. 
 
Wir versprechen eine zeitnahe Rückmeldung zu Ihrer Bewerbung.  
Bitte beachten Sie, dass wir schriftlich eingegangene Bewerbungen nur an Sie zurücksenden können, wenn Sie 
inen ausreichend frankierten Rücksendeumschlag Ihren Unterlagen beilegen.  

mailto:bewerbung@ludwigsmuehle.de

